
事業所名 ウエルフエアD狭山 l

住  所 埼玉県狭山市祗因2‐ 2甲田ビル8樺

電酸番
=

O■2946-96,7

お1縦 30-1 ,I添

就労継続支援A型事業所におけるスコア表 〈全体)

(■)利用者の知識 籠力向上

において 就労継統支援A型事業所等が利用者の知識及び能

1景::握
最ιl季 ;震i家しや勝蕎督?号t雰劣恩竃ま号寒裏t1 0 1 ,0点

事業所番号 1112700461

管理者名 三 宅  俊 江

対象年度 2023年 度

〈1)労働時間
01日 の平勁 働時間が7時間以上

日のI「均労働時間が6時 r●l以上7峙岡未満

1日 の平均労働時間が5時間以上 6時間未満

日の平均労働時間が4時間30分以上5時間本滴

日の平均労働時間が 4喘日以上4時間60分未満

日の平均労働時間が 3時間以上 4時間ホ洒

日の平均労働時F・lが 2時間以上3時間未満

くV) 支援力向上 (※ )

5

多加した職員が 1人 以上参加 している 0

の研修 単合等又 ま学螢 ●等にないて季憲

1回 以上の場合

0,1察  =習 の 室締 又は 昼 け入 IIt

いずれか一方のみの取組をlTつている ○

―

1回以上の場合 O

●離員の人事癬価伸度

人事評価結果にこづき定期に昇給を欄定する
制度を設け 全ての職員に同知している

0ピアサポーターの配置

ビアサホーターを職員として配置している

¨

過去 0年以内の福祉サービス第二着評価を
受審しており 結果を公表している。

〕国際 経
=41帰
格 が ,め た掃 格 等の勧 I事

都道府県知事が適当と認める国藤 準化規格が定めた
jF格その他これに薫ずるものの認証を受けている

小針 (注2) 3 占

以下 |

(肛 )生産活動

●過去3年の生産后動収支がそれぞれ当骸各年度に利用者に支
払う賃金の総猥以上

=書

存乏言讐著晟履雙搬モК
=え

彗巌を1棲卍莉貢暑准蔓1;
告 ● め 摯 鱗 ,II

0強去3年の生産活動収支のうち前年度における生産活動収支
のみが前年度に利用者に支IIう賃金の総額以上

41過去3年の生産活動収支のうち前々年度における生産后勁収
支のみが前々年度に利用者に支払う賃金の機 以上

0過去 3年の生産活動収支のうちlll年度及び前々年度の各年度
における生産活動収支がいずれも当該各年度に利用者に支払う
管金の総額未満

O過去3年の生産活動収支がいずれも当該各年F_に利用者に支
払う賃金の鵞額未満

O
点

-1

(II)多様な働き方 (※ )

証 資 格聖 得  格 宇 の學綸 勧 撃 に関す る制 鷹

義業規則等で定めている            l o
●漁用者夕朧員として;Rす る制度

洸来麹 等で定めている            l o
終ヽ 宅勤務 に係 る労働 案 件及 酌 g務婦饉

就業規則等で定めている            1 0
3フ レックスタイム嗣にい 働条件

紀業規則等で定めている

,短辟l.l勧スに

“

る■価姜件

就業規則等で定あている            l o
‐6時夕 出動 制疹 に係 る労働 癸 件

誂業規則等で定めている

,有給休霞の薔閣単位取得又は計画的付妻拉底

前桑規長

`等

で定めている

0傷病休嘔等の取得に関する事項

if+fiElq7ed,r a c
,l,ai ar 5 点

以下 ,

(V) 動

業者と連携した付加価位の高い商品開発 企業や官公庁等
iO

ターネット与により公表している
点

(V)経営改善計画

軽普改善計画の提出を求められていない または 経営改善計画0
提出を求められているが 指定された期日までに提出している 0 O

点

項 目 京数

労働時間 5H 2oH 3oH m 55H 65rfi soF 9oA

生産着勁 鰊 10点    20点    40点   50点   60点

多様な0き方 0点 5点

支援力向上 0点 〔,点

咆城連機活動 0点

経営改善計画 50点

利 用者 の極 議
摯 力向
「

0点 目

合●I

60

2024     毎


